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Pressemitteilung

Nr. 08 / 2024 — 6. Februar 2024

Fachkrafte finden und sichern

Online-Vortragsreihe von 20. Februar bis 21. Méarz 2024
fur Arbeitgeberinnen und Arbeitgeber

Der Bedarf an Fachkréften steigt stetig. Viele Unternehmen der Region stehen vor der Her-
ausforderung, qualifiziertes Personal zu finden. Die Agentur fur Arbeit Freising und die
Fachstelle fur wirtschaftliche und digitale Entwicklung des Landratsamt Freising bieten nun
eine Online-Vortragsreihe fur Arbeitgeberinnen und Arbeitgeber an: Expertinnen und Exper-
ten u.a. aus Industrie, Handwerk und Verwaltung berichten aus der Praxis, geben Tipps und
informieren Uber Unterstitzungsleistungen rund um die Themen Fachkraftegewinnung und

-sicherung.

Die Veranstaltungsreihe findet zwischen 20. Februar 2024 und 21. Marz 2024 statt. Die
Vortrage dauern rund 60 Minuten und beginnen immer um 15 Uhr. Die Teilnahme ist kos-

tenfrei und mehrfach méglich.

Die Vortrage im Uberblick

e 20.02.2024 - Talente im eigenen Unternehmen férdern (Agentur fir Arbeit)

e 22.02.2024 - Inklusion — eine Chance zur Fachkréftesicherung (Agentur fiir Arbeit)

o 27.02.2024 - Beschaftigungsbegleitende Qualifizierung in der Kinderpflege (Agentur fur
Arbeit)

e 29.02.2024 - Mit Employer Branding als Unternehmen punkten (IHK fir Minchen und
Oberbayern)

e 05.03.2024 - KI-Revolution fur den Mittelstand: ESF+ Bayern und das KI-Studio
Deutschland erdffnen neue Horizonte fir Unternehmen! (Weiterbildungsinitiator fur

Oberbayern)

Q Bundesagentur fiir Arbeit
Agentur fiir Arbeit Freising



07.03.2024 - Fachkraftevermittiung (BARMER)

12.03.2024 - Leistungen der Handwerkskammer und der BGF-Koordinierungsstelle fir
kleine und mittelstandische Unternehmen zum Betrieblichen Gesundheitsmanagement
(Handwerkskammer flir Minchen und Oberbayern)

14.03.2024 - Onboarding neu gedacht: Von der Vertragsunterzeichnung bis zum Ende
der Probezeit (IHK fir Minchen und Oberbayern)

18.03.2024 - Arbeitskréfte binden und finden — mit Familienfreundlichkeit berzeugen
(Servicestelle Familienpakt Bayern)

19.03.2024 - Personalentwicklung — Mitarbeiterbindung und Unternehmenszweck (IHK
Akademie Miinchen und Oberbayern)

21.03.2024 - Lebenslanges Lernen und digitale Kompetenzen: Erfolg in der veranderten
Arbeitswelt (Taskforce FKS+)

Eﬂ E Anmeldung und weitere Informationen

Unter www.eveeno.com/fachkraft-finden erhalten interessierte

Arbeitgeberinnen und Arbeitgeber weitere Informationen zur

E Online-Vortragsreihe und kénnen sich anmelden.


http://www.eveeno.com/fachkraft-finden

